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Prevalence of Burnout Syndrome in Teachers: Systematic Review Protocol
Prevalencia del Sindrome de Burnout en Docentes: Protocolo de Revision Sistematica

RESUMO

Objetivo: Este protocolo de revisao sistematica visa analisar a prevaléncia da Sindrome de Burnout
entre professores. Método: Registrado na PROSPERO (CRD420250651910) e seguindo as diretrizes
PRISMA, incluira estudos observacionais (transversais, de coorte e caso-controle) que utilizem ins-
trumentos validados. A busca sera realizada nas bases MEDLINE (PubMed), EMBASE, LILACS (BVS),
Psycinfo e Google Académico. A selecao e extracao dos dados serao feitas por dois revisores indepen-
dentes, com um terceiro para resolver discordancias. O risco de viés sera avaliado pelas ferramentas
ROBINS-E e JBI. A sintese dos dados incluira meta-analise com modelos de efeitos aleatérios e avalia-
cao da qualidade da evidéncia pelo sistema GRADE. Conclusao: Esta revisao fornecera uma visao global
da prevaléncia do burnout em professores, identificando fatores associados e contribuindo para novas
perspectivas sobre o tema.

DESCRITORES: Esgotamento psicoldgico; Docente; Prevaléncia.

ABSTRACT

Objective: This systematic review protocol aims to analyze the prevalence of Burnout Syndrome among
teachers. Method: Registered in PROSPERO (CRD420250651910) and following PRISMA guidelines, it
will include observational studies (cross-sectional, cohort, and case-control) that use validated instru-
ments. The search will be conducted in the MEDLINE (PubMed), EMBASE, LILACS (BVS), Psycinfo, and
Google Scholar databases. The selection and extraction of data will be carried out by two independent
reviewers, with a third to resolve any discrepancies. The risk of bias will be assessed using the RO-
BINS-E and JBI tools. The data synthesis will include meta-analysis with random effects models and
evaluation of the quality of evidence using the GRADE system. Conclusion: This review will provide a
comprehensive overview of the prevalence of burnout among teachers, identifying associated factors
and contributing to new perspectives on the topic.

DESCRIPTORS: Burnout, Psychological; Faculty; Prevalence.

RESUMEN

Objetivo: Este protocolo de revision sistematica tiene como objetivo analizar la prevalencia del Sindro-
me de Burnout entre profAesores. Método: Registrado en PROSPERO (CRD420250651910) y siguiendo
las directrices PRISMA, incluira estudios observacionales (transversales, de cohorte y caso-control) que
utilicen instrumentos validados. La blsqueda se realizara en las bases MEDLINE (PubMed), EMBASE,
LILACS (BVS), Psycinfo v Google Académico. La seleccion y extraccion de los datos seran realizadas por
dos revisores independientes, con un tercero para resolver discrepancias. El riesgo de sesgo sera evalu-
ado por las herramientas ROBINS-E vy JBI. La sintesis de los datos incluira un meta-analisis con mo-
delos de efectos aleatorios y una evaluacion de la calidad de la evidencia mediante el sistema GRADE.
Conclusion: Esta revision proporcionara una vision global de la prevalencia del burnout en profesores,
identificando factores asociados vy contribuyendo a nuevas perspectivas sobre el tema.
DESCRIPTORES: Agotamiento Psicologico; Docentes; Prevalencia.
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Sindrome de Burnout é um trans-

torno psicolégico resultante do

estresse cronico no ambiente
de trabalho, afetando principalmente
profissionais expostos a alta demanda
emocional. Reconhecida pela Orga-
nizacio Mundial da Satide (OMS) na
Classificagao Internacional de Doencas
(CID-11), a condi¢do compromete tan-
to a satide mental quanto o desempenho
profissional W. Caracteriza-se por trés
dimensdes: exaustdo emocional, desper-
sonalizacio e reducao da realizagao pes-
soal no trabalho. A exaustio emocional
decorre da sobrecarga de demandas, en-
quanto a despersonalizagao se manifesta
em distanciamento e atitudes negativas
em relagio a colegas ¢ alunos. A redu-
¢ao da realizacdo pessoal estd associada
A sensa¢do de incompeténcia ¢ insatisfa-
¢do profissional @.

No contexto educacional, a sindro-
me ¢ agravada por fatores como carga
hordria excessiva, falta de apoio insti-
tucional, baixa remuneragio ¢ condi-
¢oes de trabalho precédrias, impactando
negativamente a qualidade do ensino ¢
resultando em altos indices de absen-
teismo e desmotivagio. Os sintomas
iniciais incluem altera¢des de humor,
impaciéncia, dificuldade de concentra-
¢ao ¢ isolamento, podendo evoluir para
ansiedade, depressido ¢ problemas fisicos
como insdnia, enxaquecas e disturbios
gastrointestinais ).

A docéncia ¢ uma das profisses mais

vulnerdveis 2 Sindrome de Burnout.
Desde os anos 1980, estudos indicam al-

tos niveis da condi¢ao entre professores,

o que levou a Organizagio Internacional
do Trabalho (OIT) a classifici-la como
uma das ocupagdes mais estressantes
@, No Brasil, cerca de 30% dos traba-
lhadores sofrem de estresse cronico e
Burnout, sendo essa uma das principais
causas de afastamento profissional .
Fatores como longas jornadas, pressiao
interpessoal, falta de recursos ¢ desvalo-
riza¢ao contribuem para a incidéncia da
sindrome.

Estudos indicam que o Brasil ¢ o se-
gundo pais com maior incidéncia de do-
encas ocupacionais, ficando atrds apenas
do Japao. Aproximadamente 32% dos
trabalhadores sio afetados, resultan-
do em afastamentos e aposentadorias
precoces V. No caso dos professores, o
impacto da Sindrome de Burnout afe-
ta diretamente o sistema educacional,
comprometendo a qualidade do ensino
e aumentando os indices de adoecimen-
to profissional.

Diante desse cendrio, torna-se fun-
damental a realizagio de uma revisio
sistemdtica da literatura para investigar
a prevaléncia da Sindrome de Burnout
entre professores, considerando varid-
veis como caracteristicas demogréficas,
nivel de ensino, contexto geografico e
principais fatores de risco. A anélise des-
ses dados permitird identificar padroes,
aprofundar o conhecimento sobre a gra-
vidade do Burnout e suas comorbidades,
além de fornecer subsidios para estraté-
gias eficazes de prevencio e manejo da
sindrome.

Uma busca preliminar realizada
em bases como PROSPERO, Medline
(PubMed), EMBASE, PsycInfo, LILA-
CS (BVS) e na literatura cinza do Goo-
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gle Académico nio identificou revisdes
sistemdticas publicadas sobre o tema. No
entanto, uma busca inicial no PubMed,
utilizando os Descritores em Ciéncias
da Satde (DeCS), indicou a existéncia
de estudos relevantes que atendem aos
critérios de inclusio. Dessa forma, este
protocolo de revisao sistemdtica tem
como objetivo analisar a prevaléncia da
Sindrome de Burnout entre professores.

O protocolo foi registrado na PROS-
PERO (CRD420250651910), e a re-
visio serd reportada de acordo com as
diretrizes Preferred Reporting Items for
Systematic reviews and Meta-Analyses
(PRISMA) ©.

Critérios de elegibilidade

Esta revisio incluird estudos observa-
cionais (transversais, de coorte ou caso-
-controle) que investiguem a sindrome
de burnout em professores, indepen-
dentemente de idade, sexo ou nivel edu-
cacional (ensino primdrio, secunddrio
ou superior). Os estudos selecionados
devem abordar os seguintes aspectos:
Prevaléncia da sindrome de burnout en-
tre os professores; Fatores de risco asso-
ciados ao desenvolvimento do burnout,
como carga de trabalho excessiva, falta
de apoio institucional, violéncia no lo-
cal de trabalho, baixos rendimentos, en-
tre outros; Consequéncias do burnout,
incluindo impactos na satde mental,
absentismo, rotatividade, desempenho
profissional, entre outros.

Os estudos podem envolver professo-
res de diferentes contextos, como esco-
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las publicas, privadas e universidades, e
devem utilizar instrumentos validados
para mensurar a sindrome de burnout.

ntre os instrumentos aceitos estao: o
Ent t t t t
Inventério de Burnout de Maslach ),
o Inventdrio de Burnout de Copenha-
gue ®, o Inventdrio de Burnout de Ol-

enburg ), a Escala de Caracterizacio
denburg ©), a Escala de Caract

19 a Ferra-

do Burnout em Professores
menta de Avaliagio de Burnout 'V, além
de outras ferramentas reconhecidas e
validadas para a avalia¢ao da sindrome.

Serdo excluidos os seguintes tipos de
estudos: Ensaios clinicos randomiza-
dos ou estudos experimentais; Estudos
publicados em idiomas diferentes do
inglés, exceto na base de dados LILA-
CS (BVS); Relatos de casos, séries de

casos ou estudos qualitativos que nio

apresentem dados quantitativos sobre
prevaléncia ou fatores de risco; estu-
dos que nio foquem especificamente
em professores, como aqueles que en-
volvem profissionais de outras 4reas ou
a populagiao em geral; estudos que nao
utilizem instrumentos validados para o
diagnéstico da sindrome de burnout;
revisoes sistemdticas, metandlises ou es-
tudos secunddrios que nao apresentem
dados primdrios; estudos que abordem
outras condi¢des de satde mental, como
depressio ou ansiedade, sem vinculo
direto com a sindrome de burnout; e
estudos focados em intervengdes para
o tratamento do burnout, a menos que
também fornecam dados sobre preva-
léncia ou fatores de risco.

TABELA 1: Estratégia de busca

"School Teachers"[Mesh] OR “School Teacher” OR “Teacher, School” OR OR
“Teachers, School” OR “Middle School Teachers” OR “Middle School Teacher”
OR “School Teacher, Middle" OR “School Teachers, Middle” OR “Teacher,
Middle School” OR “Teachers, Middle School” OR “Elementary School

POPULATION:

Teachers” OR “Elementary School Teacher” OR “School Teacher, Elementary”
OR "School Teachers, Elementary” OR “Teacher, Elementary School” OR
“Teachers, Elementary School” OR “High School Teachers” OR “High School
Teacher” OR “School Teacher, High” OR “School Teachers, High” OR “Teacher,
High School” OR "Teachers, High School” OR “Pre-School Teachers” OR “Pre-

School Teacher” OR “Pre School Teachers” OR “Teacher, Pre-School” OR
“Teachers, Pre-School”

Exposition:

"Burnout, Psychological'[Mesh] OR “Psychological Burnout” OR “Burn-
out” OR “Psychological Burn-out” OR “Burn-out Psychological” OR
“Psychological Burn out” OR “Burnout” OR “Burnout Syndrome” OR

“Burn-out Syndrome” OR “Burn out Syndrome” OR “Burnout, Student” OR
"Burnout, School” OR “School Burnout” OR Student Burnout

Outcome:

"Prevalence"[Mesh] OR Prevalences OR “Point Prevalence” OR “Point
Prevalences” OR “Prevalence, Point” OR “Period Prevalence” OR “Period
Prevalences” OR "Prevalence, Period” AND “Epidemiology"[Mesh] OR “Social
Epidemiology” OR “"Epidemiologies, Social” OR “Epidemiology, Social” OR
"Social Epidemiologies”

Na primeira etapa da criacao da estraté-
gia de busca, foram utilizadas frases MeSH
para identificar os termos mais relevantes,
com o PubMed sendo o primeiro banco de
dados pesquisado. Para o PubMed, uma es-
tratégia de busca detalhada foi desenvolvida,
empregando os termos MeSH para indexa-
¢ao de publica¢des pertinentes. Cada banco
de dados nesta revisao terd uma versao espe-
cifica da estratégia de busca (Apéndice 1),

15203 saudecoletiva = 2025; (15) N.94

incluindo todas as palavras-chave e termos
de indexacao reconhecidos.

Processo de Selecao

As citagoes duplicadas serao eliminadas
ap6s a coleta e inser¢io no Rayyan (Qatar
Computing Research Institute, Doha, Qa-
tar). Dois revisores (NC e TM) analisario
de forma independente titulos, resumos ¢
palavras-chave, seguindo os critérios de in-

clusio (populagio, exposicio e resultados).
Os estudos serdo classificados como "sim”
(atendem aos critérios), "talvez" (ha dtvidas)
ou 'no" (ndo atendem). Discrepancias serio
resolvidas por consenso ou por um terceiro
revisor (BM). As razées para exclusio serdo
documentadas em todas as ctapas (triagem
de titulo/resumo e selegao de texto comple-
to). Para garantir consisténcia, uma andlise
preliminar de um subconjunto de estudos
serd realizada, e os procedimentos serao ajus-
tados conforme necessdrio. Dois e-mails se-
rio enviados aos autores para solicitar infor-
magdes adicionais, se necessirio. O processo
de selecio serd registrado em um fluxograma
PRISMA©.

Processo de recolha de dados

Dois revisores (NC e TM) extrairio os
dados de forma independente, utilizando
uma planilha personalizada. Os dados in-
cluirdo caracteristicas do estudo (autores,
ano, pafs, desenho), caracteristicas dos par-
ticipantes (idade, género, funcio, tamanho
da amostra) e fatores de risco associados
(carga de trabalho excessiva, falta de apoio
institucional, violéncia no local de trabalho,
baixos rendimentos, desequilibrio entre vida
pessoal ¢ profissional, entre outros). Resul-
tados secunddrios, como impactos na saude
mental (depressio, ansiedade), absenteismo,
rotatividade de trabalho, redu¢ao do desem-
penho ¢ qualidade de vida geral, também
serdo coletados. Os autores dos artigos serio
contatados duas vezes para obter informa-
coes faltantes. Apds 30 dias, discrepancias
ou informacdes ausentes serio anotadas no
relatdrio de avaliagao.

Dados dos itens

Todos os resultados pesquisados serao
listados ¢ definidos, incluindo métodos para
decidir quais resultados recolher. Varidveis
adicionais, como caracteristicas dos parti-
cipantes, intervengdes ¢ fontes de financia-
mento, também serdo listadas. Pressupostos
para lidar com informacoes faltantes ou
pouco claras serdo descritos.

Avaliacao do risco
O risco de viés serd avaliado por dois re-
visores independentes (NC e TM) utilizan-
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do a ferramenta ROBINS-E para ensaios

2 e a lista de

clinicos nio randomizados
verificagio do JBI para estudos transversais.
Discrepancias serdo resolvidas por consenso
ou consulta a um terceiro revisor (BM) (1314,
Os autores dos artigos serao contatados para
obter informagdes adicionais, se necessdrio.
Os resultados da avaliacio serdo apresenta-

dos em tabelas e formato de texto.

Medidas de efeito

Para cada resultado, serdo utilizadas dife-
rencas médias ponderadas ou padronizadas
(para dados continuos) e risco relativo ou
razoes de chances (para dados dicotdmicos).

Método de sintese
Estudos elegiveis para sintese sero sele-
cionados com base nas caracteristicas da in-

1. Ministério da Sadde. Sindrome de Burnout. Dis-

Revisao de Literatura

Chamy NCL, Maciel TS, Mori B, Maciel MS, Neto DL

Prevaléncia da Sindrome de Burnout Em Professores: Protocolo de Revisao Sisternatica

tervengao ¢ nos grupos planeados. Métodos
para lidar com dados faltantes, conversoes
de dados e outras preparacoes serdo detalha-
dos. Os resultados individuais e as sinteses
serdo apresentados de forma clara. A meta-
-andlise estatistica serd realizada usando o
Stata v. 17, com modelos de efeitos aleaté-
rios para considerar a variacao entre estudos.
Heterogeneidade serd avaliada com testes i°
¢ I?, e andlises de subgrupos ou meta-regres-
s30 serdo realizadas para explorar causas de
heterogeneidade. Andlises de sensibilidade
avaliario a robustez dos resultados 1%,

Avaliagao do viés reportado

Meétodos para avaliar o risco de viés devi-
do 2 falta de resultados em uma sintese (viés
de informagio) serdo descritos.

Avaliagao do grau de confianca

A qualidade da evidéncia serd avalia-
da usando o sistema GRADE e o software
GRADEpro GDT 2024 (Universidade
McMaster, ON, Canada) (16). O resumo
dos resultados incluird riscos absolutos, esti-
mativas de risco relativo e uma classificacio
da qualidade da evidéncia com base em risco
de viés, direcionalidade, heterogeneidade,
precisio e risco de viés de publicacao.

Esta revisio sistemdtica fornecerd uma
viso global da prevaléncia da sindrome de
burnout em professores de diferentes niveis
de escolaridade e continentes, identificando
fatores associados ¢ contribuindo para uma
nova perspectiva sobre o tema.

emocional, despersonalizacao e realizacao profissional

ponivel em: https:/www.gov.br/saude/ptbr/assuntos/
saude-de-a-a-z/s/sindrome-de-burnout Brasil, 2019.
2. Maslach C, Schaufeli WB, Leiter MP. Job burnout.
Annual Review Psychology. 2001;52:397-422.

3. Massa LD, Oliveira E, Dell'Aglio DD, Tavares JP.
Sindrome de Burnout em professores universitarios.
Rev Ter Ocup Univ Sao Paulo. 2016;27(2):180-189.

4, Gil-Monte PR. El sindrome de quemarse por el
trabajo (burnout) como fenémeno transcultural. Infor-
macio Psicologica. 2008;91-92:4-11.

5. Dias BV, Silva PSS. Sindrome de Burnout em do-
centes: revisao integrativa sobre as causas. CuidArte,
Enferm. 2020;14:95-100.

6. Page MJ, McKenzie JE, Bossuyt PM, Boutron
|, Hoffmann TC, Mulrow CD, et al. The PRISMA 2020
statement: an updated guideline for reporting system-
atic reviews. BMJ. 2021;372:n71.

7. Maslach, C., et al. (2016). Maslach Burnout In-
ventory Manual (4th ed.). Consulting Psychologists
Press.

8. Kristensen, T. S., et al. (2005). The Copenhagen
Burnout Inventory: A new tool for the assessment of
burnout. Work & Stress, 19(3), 192-207.

9. Demerouti, E., et al. (2003). The Oldenburg Burn-
out Inventory: A good alternative to measure burnout.
Work & Stress, 17(3), 213-219.

10. Tamayo, R. M., & Troccoli, B. T. (2009). Exaustao
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APENDICE | - Estratégia de busca nas bases de dados Medline (Pubmed), EMBASE, LILACS (BVS), Psycinfo, Google Académico.

Medline (PUBMED)

((School Teachers[Mesh] OR School Teacher OR Teacher, School OR Teachers, School OR Middle School Teachers OR Middle School Teacher OR School
Teacher, Middle OR School Teachers, Middle OR Teacher, Middle School OR Teachers, Middle School OR Elementary School Teachers OR Elementary
School Teacher OR School Teacher, Elementary OR School Teachers, Elementary OR Teacher, Elementary School OR Teachers, Elementary School OR High
School Teachers OR High School Teacher OR School Teacher, High OR School Teachers, High OR Teacher, High School OR Teachers, High School OR Pre-
School Teachers OR Pre-School Teacher OR Pre School Teachers OR Teacher, Pre-School OR Teachers, Pre-School) AND (Burnout, Psychological[Mesh]
OR Psychological Burnout OR Burn-out OR Psychological Burn-out OR Burn-out Psychological OR Psychological Burn out OR Burnout OR Burnout
Syndrome OR Burn-out Syndrome OR Burn out Syndrome OR Burnout, Student OR Burnout, School OR School Burnout OR Student Burnout) AND
(Prevalence[Mesh] OR Prevalences OR Point Prevalence OR Point Prevalences OR Prevalence, Point OR Period Prevalence OR Period Prevalences OR
Prevalence, Period OR Epidemiology[Mesh] OR Social Epidemiology OR Epidemiologies, Social OR Epidemiology, Social OR Social Epidemiologies))

Psycinfo

(Any Field: "school teacher*" OR Any Field: "middle school teacher*" OR Any Field: "elementary school teacher*" OR Any Field: educator* OR Any
Field: instructor* OR Any Field: "school staff") AND (Any Field: "burnout psychological® OR Any Field: "burnout syndrome" OR Any Field: "professional
exhaustion” OR Any Field: "work-related stress" OR Any Field: "occupational burnout") AND (Any Field: "prevalence" OR Any Field: "epidemiology" OR Any
Field: "frequency” OR Any Field: "occurrence" OR Any Field: "distribution")

EMBASE

('school teacher' OR ‘middle school teachers' OR ‘elementary school teachers’) AND ‘burnout, psychological' OR ‘burnout syndrome’) AND prevalence' AND
‘epidemiology’

LILACS (BVS)

Docentes OR Faculty OR "Corpo Docente" OR Docente OR Educador OR Educadores OR Professor OR Professores OR "Professor Universitario”
OR "Professores Universitarios" OR "Professores de Ensino Superior" OR "Professores do Ensino Superior" OR "Professor de Ensino Terciario" OR
"Docentes Universitarios" AND "Esgotamento Psicologico" OR "Agotamiento Psicoldgico” OR "Burnout, Psychological" OR "Burn-out" OR Burnout OR
"Sindrome do Esgotamento" OR "Esgotamento do Estudante” OR "Esgotamento da Escola" OR "Exaustao da Escola" OR "Exaustao do Estudante” AND
epidemiologia OR epidemiologia OR epidemiology OR epidemia OR frequéncia OR vigilancia OR morbidade OR ocorréncia OR surtos OR prevaléncia OR
endemia

Google académico

Docentes OR Faculty OR "Corpo Docente" OR Docente OR Educador OR Educadores OR Professor OR Professores OR "Professor Universitario”
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